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1. Этап привлечения. 

2. Этап знакомства с семьей. 

3. Этап установления  
доверительно-делового контакта. 

4. Этап сотрудничества и сопровождения.

4 этапа системной работы с родителями:
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Экспертная коммуникация

устная письменная
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Устная комуникация:

 краткосрочные беседы утром и вечером 

 индивидуальные конференции

 семинары 

 родительские встречи 
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Письменная экспертная коммуникация
 в социальных сетях (чатах и каналах):
Каналы – в основном для привлечения новых, создание 
постоянного трафика заявок.

Чаты – организация внутренней коммуникации, вов-
лечения родителей, предъявление интересной, насы-
щенной жизни детей, экспертная коммуникация,  ин-
струмент не только сотрудничества, но и  удержания 
родителей.

Мост – индивидуальные персональные  послания роди-
телям с педагогическими наблюдениями педагогов
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Чаты:        
главный инструмент – документ  
«Анализ управления вниманием» 
 
Управление вниманием, 
создание ценности в глазах родите-
лей

Педагогические наблюдения пер-
сонально каждому родителю че-
рез систему Мост.

 Ценностные посты от первого 
лица – 1 раз в 2 недели или каждую 
неделю 

 Экспертные посты от педагогов по 
рубрикам 

 Публикация исследований, авто-
ритетных мнений

Индивидуальные послания –  
1-2 раза в неделю
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Примеры ценностных постов  от первого лица:



Оксана Иванова



Оксана Иванова



Оксана Иванова

Как писать и оформлять  
педагогические наблюдения?
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Несколько вводных:
1. Мы развели педагогический мониторинг и персонали-
зацию – послания родителям. 

Была цель – объединить эти 2 задачи, но разделили 
специально эти 2 задачи. 
 
наблюдения рабочие педагогов – мониторинг образова-
тельных результатов.

наблюдения для родителей.
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2. Индивидуальные послания для родителей – это не 
демонстрация всех результатов и достижений ребенка. 

Это специальные послания, с помощью которых роди-
тели учатся видеть «оптику» педагога, на что стоит об-
ращать внимание в деятельности ребенка.

Но не Только!!!!!!
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3. Наш подход к наблюдению.  
статья в журнале Монтессори-клуб 2012 год
https://montessoriclub-online.ru/metod-nablyudeniya-i-skrytaya-metofizicheskaya-zakonomernost.html

В конце своей лекции Филлис поделилась изречением, которое, по ее сло-
вам, часто произносила М. Монтессори, и которое сама Филлис считала са-
мым глубоким и мудрым из всего наследия М. Монтессори: «Осветите хоро-
шее, и это хорошее будет расти». 
 
На мой взгляд, в этом послании содержится ключ к пониманию того, как ис-
пользовать практически и духовно метод наблюдения в работе с детьми».

«
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Наблюдая ребенка, мы фактически направляем свое внимание на ту 
или иную сторону его личности или его деятельности. Еще с древних 
времен в Китае известна поговорка: куда направлено внимание, туда 
течет энергия. Таким образом, наблюдатель, даже просто фиксируя 
свое внимание, определяет направленность развития наблюдаемого.

«



Оксана Иванова

Взгляд с оптимистической гипотезой
Сам процесс «думанья» о каждом ребенке для нас более важен, чем 
продукт (записи, тетради и т.д.), поскольку в этот момент мы направ-
лением своего внимания поддерживаем качества и ценности, которые 
уже есть и обязательно возникнут в детях (любовь к работе, сотрудни-
чество, творчество, чувство порядка и осознанность позиции).  
 
Если мы ежедневно видим развитие положительной самореализации 
ребенка, то мы, безусловно, таким вниманием духовно помогаем ре-
бенку. Этим открытием мы должны поделиться и с родителями, ведь 
если они каждый день будут обращать внимание на то, как их дети 
становятся все более независимыми и самостоятельными, они дей-
ствительно станут такими.

«
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Наблюдение = качественное внимание и духовная поддержка
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КАК учились писать? 
Что делали?

 
1. Призыв «просто пишите» – отрицательный результат.  
Не могут, не умеют.
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2. Изучили памятку психологических наблюдений  
М Монтессори из книги 1916 года

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ ЖУРНАЛ 

Памятка для психологических наблюдений 
Работа 
Отметьте, когда ребенок начинает усидчиво заниматься работой. 
Какой работой и сколько времени он занимается, сколько раз повторяет одно и то 
же упражнение. 
Индивидуальные склонности к разным видам деятельности. 
Чем занимался ребенок в течение дня и сколько времени. 
Есть ли у него периоды повышенной работоспособности, сколько дней они длятся. 
Как он проявляет потребность в успехе. 
Сохраняет ли он сосредоточенность, несмотря на внешние помехи, отвлекающие 
его внимание. 
Принимается ли он снова за работу после того, как его отвлекли.

«
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ПОВЕДЕНИЕ 

Отметьте состояние порядка и беспорядка в действиях ребенка. 
Его беспорядочные действия. 
Отметьте изменения в поведении в период развития феномена сосредоточенной 
работы. 
Отметьте, устанавливается ли порядок в действиях ребен-ка, есть ли приступы ра-
дости, состояние доверия к окру-жающим, проявления возбуждения. 
Как ребенок реагирует на успехи одноклассников.

«
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ПОСЛУШАНИЕ 

Откликается ли ребенок, когда его зовут. 
Отметьте, когда ребенок начинает участвовать в общей интеллектуальной работе. 
Отметьте, когда ребенок начинает откликаться на 30В. 
Отметьте, когда ребенок начинает слушаться приказаний. 
Отметьте, когда ребенок начинает слушаться с желанием, радостно. 
Отметьте связь послушания с: а) развитием работоспособности, б) изменениями в 
поведении.

«
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3. Читали и изучали дневники  
Ю. И. Фаусек о детях. 

На каждого ребенка она вела  
персональную тетрадь.
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4. На основе работ М. Монтессо-
ри и Ю. И. Фаусек составили  
опорные карты для педагогов.
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5. Вписали в циклограмму время для этой работы, 
то есть сделали рутиной.
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Что получилось?
Лавр и Артём работали в паре в зоне ма-
тематики.

Артём на правах наставника , а Лавр еще 
учится писать цифры мелом на доске.

Ребята постарше любят работать в роли 
учителя , осознавая свою особую цен-
ность . Лавр охотно откликнулся на пред-
ложение поработать, старался и выводил 
каждую цифру .

Сложностей с уборкой материала на ме-
сто не возникло, сообща договорились 
, успели сделать часть и запланировали 
продолжить на следующем занятии.
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Мелисса , очень любит различные упраж-
нения на перекладывание , пересыпание 
из одной ёмкости в другую .

Упражнения берет часто , концентрация 
со временем становится длительнее.

Сложностей с уборкой материала нет . 
Щипковый захват не сформирован уве-
ренно , напоминаем про этот важный на-
вык , который необходим для подготовки 
руки к письму .

Пинцент для перекладывания держит 
разными способами захвата .

Сложности с уборкой материала иногда 
возникают , особенно когда торопится .

Поддержка взрослого рядом , очень важ-
на и нужна.
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